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 پیشگفتار

 

درآورد.  یشرا به کنترل خو یطکردن جهان مح یاضرریر یتسرران توانسررت با قصرردمدرن ان عصررر

شرردند. علوم  یریقابل اندازه گ یها یتبه کم یلتبد یاسررتبدن انسرران ها، اجتماع و سرر یعت،طب

س یعی،طب شک ی،مهند سان یپز ضوعات خو یبا کم یو ان ستس ییتوانا یشکردن مو و  یگذار یا

 یککرد. در دوران کلاس یجادکنترل و سلطه را ا یریت،مار امکان مد. عدد و آندکرد یداپ یزیبرنامه ر

 یمپارادا یریوجود داشت که خود عامل شکل گ یاسیو ق یکل یها یشهاند یتا قرون وسط یوناناز 

 یتبودند و چون نسررربت آنها با واقع یو تفهم یریها تفسررر یم. اغلب پارادایدگرد یم یمواز یها

شخص نبود امکان اثرگذار شد تکنولوژ ییرتغ و یم شتند. در دوران مدرن با ر ضوعات را ندا و  یمو

گذاران آمد.  یاستو علم آمار به کمک پژوهشگران و س یاضیاتدر اختراعات و اکتشافات ر یشرفتپ

شاخص ها یزمان ضوعات به  سهمقا یری،شوند امکان اندازه گ یبدل م یکم یکه مو در  ییرو تغ ی

 یلازم اسررت و بدون پژوهش ها یکم یشو پا یشآما یطمح شررناخت یشررود. برا یآنها فراهم م

 انجام داد.  یگذار یاستتوان س ینم یکم

تواند با جهان  یاست که نم یاسیق یاغلب برآمده از ذهن ها یو شهود یفیک یها یگذار سیاست

شررود مبنا و اصررل قابل توافق و  یکند و آنچه گفته م یداارتباط پ یاجتماع یها یسررتز یسررتز

شرفتندارد. فن پ یتدر واقع یتارجاعا شورها ی سعه  یک ست که در آن به  ییدر اثبات گرا یافتهتو ا

 یوجود داشته باشد و برا یعدد و رقم یدبا یهر موضوع و هر شاخص یدهند. برا یم یتاعداد اهم

. هر چند مکاتب یستکردن ن یجز کم یخوب چاره ا یحکمران یستمنظم، قانون و س یبات،ترت یجادا

 یبرا یگزینیکنند اما هنوز جا ینقد وارد م ییو پست مدرن بر اثبات گرا یساختار یری،تفس ی،دانتقا

ست و م یداپ ییگرا اثبات شده ا س ین ستتوان در   یجمع آور یعلاوه بر فنون و ابزارها یگذار یا

 استفاده کرد. یزروش ها ن یرها از سا یاستس یها و طراح یهدر فرض ی،کم یداده ها

 یاسررت. برا ینظرسررنج یکردن موضرروعات اسررتفاده از فنون و ابزارها یکم یها از روش یکی

ستس س یو اجتماع یفرهنگ یگذار یا شگاه فردو شهد  یدر دان  یزیبرنامه ر یها یاز ورود یکیم

چه  یانگردد دانشگاه یدانشگاه است که در آن حاصل م یاجتماع ی،فرهنگ یفضا یسراسر یشپا

دانند. از زمان شکل  یها و ضعف و قوت ها را چه م یبدارند و آس ییکنش ها وها  یشهعلائق، اند

 یشدو مرتبه پا یدر دانشرررگاه فردوسررر یو اجتماع یفرهنگ یزیگروه مطالعات و برنامه ر یریگ

طرح موج دوم  یجرو نتا یشانجام گرفته است. گزارش پ یدکتر اکبر یحرفه ا یمتوسط ت یسراسر

گردد. قرار اسررت  یم یماسررت که تقد فردوسرری مشررهد فرهنگی دانشررگاه -فضرری اجتماعی یشپا

و  یفرهنگ یگذار یاسررتسرر یتخصررصرر یدر کارگاه ها طرح پایش یو بانک اطلاعات یهاداده

سات یاجتماع شجو یدبا ا صورت طرح ها یدکتر یانو دان س یبه  ستکوچک  شتراک  یگذار یا به ا

 ستادبه عنوان ا یاکبرحسین ز دکتر فراهم گردد. ا یراهبرد یزیبرنامه ر یبرا ینهگذاشته شود تا زم

 را برعهده داشت سپاسگزارم.  یپژوهش یمت یاستمتعهد، دغدغه مند، منظم و خلاق که ر

 

 یاله اسلام روحدکتر 

 مشهد یدانشگاه فردوس یاجتماع یفرهنگ یزیگروه مطالعات و برنامه ر رئیس
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 مقدمه موج دوم طرح پایش
 

ستم اجتماعی  سی شگاه بعنوان یک  ست که دان شده ا شکیل  پیچیده از اجزا مختلف بهم مرتبطی ت

ماهیت و نوع عملکرد آن را مشرررخص می کند. ماهیت این عناصرررر و نوع چینش و تعامل آنها با 

یان این اجزا بهم  قدر م ند. هر چ فا می ک گاه ای نده ای در عملکرد دانشررر کدیگر نقش تعیین کن ی

شد می توا شتری با ستگی و ارتباط ارگانیک بی سالتپیو شت که ر شم اندازهای ن انتظار دا ها و چ

دانشررگاه نیز بیشررتر محقق خواهد شررد. به لحای منطقی دانشررگاه را تنها نمی توان به آموزش و 

 پژوهش تقلیل داد زیرا دانشگاه حاوی عناصر فرهنگی و تعاملات اجتماعی بسیاری است.

شگاه و برنامه ریزی  -توجه به ابعاد اجتماعی ضای بهتر، فرهنگی در دان صولی برای آن می تواند ف ا

 –سالم تر، بانشاط تر و پویاتری را ایجاد نماید. این امر هنگامی مهمتر می شود که فضای اجتماعی 

سیاری از این چالش ها خود را در  ست و ب سیاری همراه ا فرهنگی در کلیت جامعه با چالش های ب

ر دانشررگاه تاثیرگذار می باشررند. بنابراین فضررای دانشررگاه نشرران داده و بر امر آموزش و پژوهش د

صولی برای  شگاه می تواند در امر برنامه ریزی ا ضای اجتماعی و فرهنگی دان صات ف شناخت مخت

 ای داشته باشد.دانشجویان و اساتید تاثیر مثبت و سازنده

 فرهنگی دانشگاه فردوسی مشهد با همین هدف طراحی و اجرا گردید. -طرح پایش فضای اجتماعی

صیلی  سال تح شنامه خود اجرا  1394-95موج اول این پژوهش در  س به روش پیمایش با ابزار پر

شد و نتایج آن در قالب کتاب  ضای فرهنگیانجام  شهد ) -ف سی م شگاه فردو  (1395اجتماعی دان

 توسط پژوهشکده مطالعات فرهنگی و اجتماعی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری چاپ گردید. 

اجرا گردید که نتایج توصرریفی آن در گزارش  1397-98ژوهش در سررال تحصرریلی موج دوم این پ

حاضر در هفت بخش آماده گردیده است. بر اساس چهارچوب عملیاتی پروژه، طرح پایش با توجه به 

در هفت  اهمیت نظری و نیازهای معاونت فرهنگی، اجتماعی و دانشجویی دانشگاه فردوسی مشهد

 ن هفت حوزه عبارتند از: حوزه اجرا شده است که ای

 یاندانشجو یدنشاط و ام 

 یاندانشجو یو فرهنگ یاجتماع یهاها و نگرشارزش 

 یاندانشجو ینید یو رفتارها هانگرش 

 یاندانشجو یاجتماع سرمایه 

 یاندانشجو یاجتماع یها یبآس 

 یمجاز یو فضا ینترنتا 

 یاندانشجو یفرهنگ یازسنجین 

ت و افزودن برخی موضوعات، در روش اجرا نیز تغییرات اساسی در موج دوم علاوه بر اصلاح سوالا

انجام شد. دلیل اصلی استفاده از  سیستم نرم افزاری پایشداده شود و گرداوری داده ها با استفاده از 

این سرریسررتم در کنار دقت، امکان پاسررخگویی دانشررجویان به تمام سرروالات طرح بود. با توجه به 

سوالات  رویکرد برنامه محور پژوهش شده و بنابراین تعداد  ضوع تا حد ممکن ریز  سوالات هر مو

شکل قابل توجهی زیاد شد. بنابراین در موج اول، پرسشنامه در هفت پرسشنامه موضوعی تقسیم هب

و هر پرسررشررنامه بصررورت مجزا توسررط دانشررجویان تکمیل گردید. این امر باعک شررد تا امکان 

مختلف تحقیق از بین برود و تنها به نتایج توصررریفی از موج  هایهای چند متغیره بین بخشتحلیل

شجویان  ستم نرم افزاری پایش این امکان برای دان سی ستفاده از  شد. اما در موج دوم با ا سنده  اول ب

 های پرسشنامه را تکمیل نمایند. فراهم شد تا در زمان مناسب تمام بخش

ها بر خود لازم می کدر انت مام افرادی  کار بزرگ همراه دانم از ت به هر نحوی در اجرای این  ه 

سی  شگاه فردو ست محترم دان شم. از ریا شته با شی بودند، کمال قدردانی را دا من و تیم پژوه

مشررهد، جناب آقای دکتر کافی که پشررتیبان این طرح بودند، کمال تشررکر و قدردانی را دارم. 

ش شجویی دان سگزار معاونت محترم فرهنگی، اجتماعی و دان گاه جناب آقای دکتر طاهری سپا

ست و  سلامی دو شتند. از دکتر روح اله ا ستم که حمایت همه جانیه ای از اجرای این طرح دا ه

که  دانشررگاه یاجتماع یفرهنگ یزیگروه مطالعات و برنامه رهمکار فرهیخته خود در ریاسررت 

لی از نتایج طرح صبورانه راهگشای مشکلات اجرا این طرح بوده و تاکید بسیاری بر استفاده عم
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دارند، و همکاران ایشان در معاونت فاد خانم تابعی و آقایان فتاح زاده و موسمی بسیار متشکرم. 

شگرانی که کار  س شتند و پر شم کدخدا که مدیریت گرداوری داده ها را بر عهده دا از آقای ها

شکلان ش سگزارم. از مهندس  سپا سیار  شجویان را انجام دادند، ب ی و مهندس هماهنگی با دان

سامانه پایش را انجام داده و ایده های خلاقانه سیار اکبرزاده که طراحی  ستند، ب ای در آن بکار ب

شارکت فعال و اثربخش  سانی که به هر نحوه در انجام این پروژه م شکرم. در انتها از تمام ک مت

شکر و  قدردانی را دارم و امیدورام نتایج این تحقیق بتواند  شتند کمال  ت ضیت دا شناخت و در 

 .موجود و برنامه ریزی اصولی برای آینده موثر باشد

 

 حسین اکبریدکتر 

 عضو هیات علمی گروه علوم اجتماعی 

 دانشگاه فردوسی مشهد

 1398زمستان 
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 روش اجرای طرح پایش

 

ضر از  شد. روش تحقیق با توجه به ماهیت تحقیق و داده های کاربردی می تحقیقنوع مطالعه حا با

 هاباشد که با تکنیک پیمایش )زمینه یابی ( اقدام به گردآوری دادهنیاز میدانی و از نوع کمی می مورد

  ه است.شد

: جامعه آماری مطالعه حاضررر کلیه دانشررجویان دانشررگاه جامعه آماری و حجم نمونه تحقیق

 می باشد.  1397-98فردوسی مشهد در سال تحصیلی 

های آماری چندی وجود رای تعیین حجم نمونه آماری روشب:  دانشجویان هحجم نمونتعیین 

نمونه موثر  حجمتواند در تعیین فاکتور دیگر نیز می سههای دارد ولی دریک تحقیق علاوه بر فرمول

 باشد : 

 امکانات ، هزینه و زمان تحقیق -

 تجربیات تحقیقات دیگر  -

 اهداف مطالعه -

 استفاده شد. رمول آماری حجم نمونه کوکراناز فدر مطالعه حاضر برای براورد اولیه 

 t2pq 

n≥ 
 d2 

1)- 
t2pq 

( 
1 

+1 
d2 N 

ست اولیه ) شنامه مقدماتی، اقدام به ت س صورت که پس از طراحی پر ، تا در گردید( pretestبه این 

ظر (  متغیرهای مورد نsمیزان واریانس ) و همچنین نتایج تحقیقات گذشته، کنار اصلاح پرسشنامه،

سی   ست آید ،در هر حوزه مورد برر ست آمده همراه با مقادیر دیگر در فرمول  بد سپس واریانس بد

در مطالعه حاضر حجم نمونه تابعی . آمدبدست  کوکران جاگذاری شده  تا میزان حجم نمونه تحقیق

 . از براوردهای آماری و محاسبات مربوط به حداقل اندازه نمونه موثر برای هر دانشکده بود

در مطالعه  در هر دانشککهده: (Effective Sample Size)حداقل اندازه نمونه موثر  

شکده  شکده ها، حداقل اندازه نمونه موثر برای هر دان سه بین دان ضر به منظور انجام مقای نفر  40حا

در نظر گرفته شررد. به این معنا که حتی اگر در براورد حجم نمونه بر اسرراس تعداد دانشررجویان هر 

نفر افزایش خواهد یافت. جدول  40نفر باشد، نمونه تا  40نشکده، میزان نمونه بدست آمده کمتر از دا

 زیر تعداد حجم نمونه در هر دانشکده به تفکیک مقطع و جنسیت را نشان می دهد.

 
 . تعداد حجم نمونه در هر دانشکده به تفکیک مقطع و جنسیت1جدول 

 مرد زن طعمق دانشکده

 ادبیات و علوم انسانی

 9 9 (Ph.Dدکتری )

 11 57 کارشناسی

 17 27 کارشناسی ارشد

الهیات و معارف 
 اسلامی

 4 8 (Ph.Dدکتری )

 4 33 کارشناسی

 8 13 کارشناسی ارشد

 دامپزشکی

 2 1 دکترای تخصصی

 7 7 (Ph.Dدکتری )

 15 14 دکتری عمومی

 4 12 کارشناسی

 3 4 ی ارشدکارشناس

 علوم

 13 9 (Ph.Dدکتری )

 9 29 کارشناسی

 11 18 کارشناسی ارشد

 5 9 (Ph.Dدکتری )
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 مرد زن طعمق دانشکده

علوم اداری و 
 اقتصادی

 21 39 کارشناسی

 20 18 کارشناسی ارشد

علوم تربیتی و 
 روانشناسی

 4 3 (Ph.Dدکتری )

 8 36 کارشناسی

 4 15 کارشناسی ارشد

 علوم ریاضی

 7 5 (Ph.Dدکتری )

 9 31 کارشناسی

 5 12 کارشناسی ارشد

 علوم ورزشی

 5 8 (Ph.Dدکتری )

 14 16 کارشناسی

 13 15 کارشناسی ارشد

 کشاورزی

 16 16 (Ph.Dدکتری )

 20 35 کارشناسی

 17 20 کارشناسی ارشد

 معماری و شهرسازی
 18 43 کارشناسی

 3 6 کارشناسی ارشد

منابع طبیعی و محیط 
 زیست

 15 39 شناسیکار

 7 9 کارشناسی ارشد

 مهندسی

 9 21 (Ph.Dدکتری )

 105 41 کارشناسی

 53 27 کارشناسی ارشد

 

دانشررجو در مطالعه مورد بررسرری قرار گرفتند و به بخش های مخلف پرسررشررنامه  1258در نهایت 

داند، تعداد پاسررد دادند. با توجه به اینکه تمام دانشررجویان به تمام بخش های پرسررشررنامه پاسررد ن

 پاسخگویان به هر بخش پرسشنامه در جدول زیر آمده است.

 . تعداد پرسشنامه های تکمیل شده نهایی در هر بخش مطالعه2جدول 
 ی نهاییتعداد نمونه بخش های پرسشنامه

 1149 یاندانشجو یدنشاط و ام 
 983 یاندانشجو یو فرهنگ یاجتماع یهاها و نگرشارزش 

 888 یاندانشجو ینید یها و رفتارهانگرش
 857 یاندانشجو یاجتماع یهسرما

 907 یاندانشجو یاجتماع یها یبآس 
 929 یمجاز یو فضا ینترنتا 

 852 ی دانشجویانفرهنگ یازسنجین 

 

: برای تعیین دانشجویان پاسخگو ابتدا لیست دانشجویان با شماره تماس آنها روش نمونه گیری

خذ و سپس بصورت تصادفی تعداد مورد نیاز دانشجویان استخراج و با تماس با آنها هماهنگی لازم ا

 جهت تکمیل پرسشنامه فراهم گردید.

 

شدن امکان هاهروش گرداوری داد شنامه به منظور فراهم  س سوالات پر : با توجه به تعداد زیاد 

برای این گرداوری داده ها استفاده گردید.  تحلیل های چند متغیره، از اپلیکیشن و سامانه پایش برای

و دانشجویان دارای گوشی اندرویدی از طریق اپلیکیشن و دانشجویان منظور سامانه پایش طراحی 

 فاقد گوشی اندرویدی از طریق لینک اینترنتی بخش های مختلف پرسشنامه را تکمیل کردند.
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 . نمایی از سامانه پایش1تصویر 
 

 

 صفحه دریافت کد تصادفی، اپلیکیشن و راهنمای تکمیل پرسشنامه .2تصویر 

 
 . نمایی از اپلیکیشن گرداوری داده های پایش 3تصویر 
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 مشخصات دانشجویان پاسخگو
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59.0, زن

41.0, مرد

جنسیت پاسخگویان

سال20کمتر از  
31.3%

سال25تا 21از 
41.7%

سال30تا 26از 
16.3%

سال31بیشتر از 
10.7%

سن پاسخگویان

70.8

25.4

1.5 .4 1.9
0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

مجرد متاهل نامزد ا تنها براثر فوت ی
طلاق همسر

در مرحله آشنایی

وضعیت تاهل

کارشناسی
57.4%

کارشناسی ارشد
28.7%

دکتری
13.9%

مقطع تحصیلی
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0.0

20.0

40.0

60.0

سال اولی سال دومی سال سومی سال چهارمی سال پنجمی 

و بالاتر

33.7

26.9

17.9
14.6

6.8

سال چندم تحصیلی

نوبت اول 
77.5, (روزانه)

نوبت دوم 
22.5, (شبانه)

نوبت تحصیلی

11.3
6.3

2.8 4.1

11.2 9.0
5.1 5.8

10.0

25.1

3.6 5.7

0.0
5.0

10.0
15.0
20.0
25.0
30.0

دانشهده
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0.0

20.0

40.0

60.0

12کمتر از  14.99تا 12از  تا 15.1از 
16.99

18.99تا 17از  و بیشتر19

1

20

36 37

6

معدل پاسخگویان

خوابگاه های 
دانشگاه فردوسی

27.8%

منزل استیجاری
6.7%

منزل 
…پدری

منزل شخصی
16.5%

محل سهونت در زمان تحصیل

0.0

20.0

40.0

60.0

توسط خانواده کمک هزینه وام 

دانشجویی

کار در ضمن 

تحصیل

سایر

74

5

17.5

3

محل تامین هزینه دانشجو

61.5

16.4
22.2

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

مشهد سایر شهرستان های استان
خراسان رضوی

استانهای دیگر

محل سهونت خانواده


