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 پور  قای رحمان سلیمانجناب آ -حه تابعیم ملیسرکار خانطرح:  انتدوینگر

علم  شناس جامعه فرایندهای    دی تأکی  از  مهمی  بخش  علمی  ارتباط  دارد.  علمی  پیشرفت  در  آن  نقش  و  علم  اجتماعی  سازمان  بر  زیادی 

تر  ی علمی دانشجویی در سطحی پایینهاانجمنی علمی نقش مهمی در ایجاد این ارتباطات دارند.  هاانجمنتولید علم هستند و    کنندهلیتسه

 (1385. )شارع پور، فاضلی. کنندیماطات و ایفای نقش مثبت در علم کمک ای به تقویت ارتب های علمی حرفهاز انجمن

.  شودیماست بدون شک موجب تعالی علم و دانش و ترویج آن در بطن جامعه    شدهگرفته، راهبردها و اهدافی که برای انجمن در نظر  هارسالت

دانشگاه با کارکرد سنتی خود یعنی تولید علم و تربیت نیروهای متخصص موجب   شودیم ی کانونی  هایستگ یشابر مبنای برداشتی که از نظریه 

تحولات    بالأخصگزاره محوری این نظریه آن است که با توجه به تغییرات در محیط پیرامونی دانشگاه و  .  شودیمتحولاتی عظیمی در جامعه  

هایی را به دانشجویان آموخت که  د سنتی دانشگاه در انتقال دانش، مهارتهای اقتصادی و بازار کار، باید علاوه بر کارکردر سازمان  جادشده یا

دانشگاهیان    چندجانبهکه همکاری    شودیم هایی محقق  این امر در سایه فعالیت  های ناشی از تغییرات محیط پیرامونی غلبه کنند.بتوانند بر چالش

 . شودیماهداف و کارکردهای آن دیده  . چنین  ظرفیتی در انجمن علمی دانشجویی به توجه بهطلبدیمرا 

.  پردازدیم  انجمن  مسائلو    مشکلات،  هانظمیبی،   اجتماع  یکارکردها  کژعلمی است که به مطالعه    انجمن علمی دانشجویی،  یشناس بیآس

از بین مسائل و    آسیب  10.  است  شدهیبند دستهمفاهیم  و بر اساس    ییشناسا  دانشگاه فردوسی  یانجمن علم   یرو   ش یپ  مسائل  ق یتحق   نیدر ا

ی و باندبازی،  گریلاباجرا،    رقابلیغناقص و    نامهنیی آ  ، هابیآس  نیترکه مهم  ی شدندبندتیاولوو    شدیی  انجمن شناسا  یبرا  اشاره  موردمشکلات  

وجود مسائل زیادی که در انجمن علمی    . باشدیم  نامه نییآی خارج از چارچوب  هاتیفعالو    ها برنامهی و سلطه خواهی، تخلفات مالی و  طلبقدرت

ی شخصی اعضاء  طلبمنفعتشود، نشأت گرفته از ارتباطات ضعیف، نظارت ساختاری پایین، مدیریت ضعیف مسئولان، ابهامات قانونی و  دیده می

 .  اندشدهی جدی هابی آسمنجر به پیدایش  هاآنی به توجهیب که به علت  باشند یم

. نباید از  دهدیم انجمن علمی دانشجویی را نشان    آورالزاماط قوت انجمن گفته شد، ماهیت ضروری بودن و حتی  آنچه در خصوص مزایا و نق 

باید اذعان کرد نکته حائز    حال  نیع  دربرجاست.    موجود در این تشکل، رسالت اصلی آن پا   و مشکلاتهمه مسائل    وجود  بااین امر غافل بود که  

ی که حتی در اهداف و کارکردهای  ن یچننیااهمیت در مورد مزایای انجمن، کسب درآمد و منفعت بری برای اشخاص درون سازمان است. نگاه 

 .شودیم ی بزرگی است در انجمن علمی آن دیده هابیآس  جمله ازآن منظور نشده است   نامهنییآ

دارد که در جریان    همراهیی نیز به  هابیآسنجمن علمی دانشجویی برای دانشجو، دانشگاه و جامعه دارد، مشکلات و  همه مزایایی که ا  وجود  با

  تواندیماشاره شد. زمانی که فضای ساختاری و قوانین و مقررات آن دچار ایراد شود،    هابدانیی شدند که  هابیآسعدم توجه به آن تبدیل به  

ی و ... به چشم بخورد. شبکه اجتماعی که در  رقانونیغ های  ی، سوءاستفادهمالی، تخلفات مدیریتی و  گریلابی،  انتظار داشت عمل موازی کار

روابط  ابالقوه  ت یظرف هم  تواند یم  رد یگیمانجمن شکل   و مبنای  باشد  پنهانی در جهت منافع گروهی خاص شود.  ررسم یغ ی  و    که یمادام ی 

.  استعمل خارج از چارچوب انجمن علمی باز    هرگونهسازمانی، مورد نظارت و ارزیابی دقیق و شفاف قرار نگیرد فضا برای  تعاملات و روابط  

ی  هاگروهی مختلف در ارتباط با انجمن علمی بسیار محدود است و تعاملات نیز میل به منافع  هاتیموقعو    هانقشسطح تعامل بین افراد در  

تیمی و گروهی که در ذات خود   . کار باشدیمی دانشگاهی نیز هاگروهاز سوی اعضای انجمن، بلکه متوجه سایر  فقط  نهخاص دارد. این مسئله 

ی  هاتیظرف  منفی یی هستند که بازتاب  هاکنش  شده مطرحاست. مسائل    افته یتحقق، در عمل خلاف آن  شدیمظرفیت و مزیتی در نظر گرفته  

 .  باشندیم بالقوه انجمن علمی 



 
 
 

در واقع از دل مشکلات و مسائل حل نشده و    ها بیآساست.    ریناپذاجتنابامری    هابیآسی  ریگشکلتمرکز بر علت و معلول فرایند    ضرورت

 .  شوندیمو مسائل نیز از کارکردهای محقق نشده ناشی  ند یآیم اهمال شده بیرون 

 
 . فرایند شکل گیری آسیب ها1 نمودار

. در جهت دیگر  اندرفته، از دست  هاآنکه یا به علت عدم توجه و یا عدم توانایی در استفاده از    اندبودههایی  کارکردهای محقق نشده فرصت

 باید منظور شوند. هابیآسی موفقیت آمیزی هستند که در ارائه راهکارها برای رفع رها یمسکارکردهای محقق شده 

  هافرصتدهد. همچنین فرایند تبدیل  ی از مسائل جدید در آینده نشان میریشگی پو    ها بیآسی به راهکارها برای حل  ابیدستنمودار زیر مسیر  

 دهد.  را نمایش می  هاتیمزو  هابیآسبه 

 
 (مطلوب  تیوضع و موجود تیوضع شکاف م یترس)راهکار و دیتحد فرصت،. 2 نمودار

 نکته:

و نقاط قوت و    ها فرصتبر مبنای    هابیآستوجه شود و سپس راهکارها در مسیر حل   هابیآس برای یافتن راهکارهای جدید، ابتدا باید به   ✓

 . ردیقرار گموجود انجمن، مورد نظر  هاتیظرف 

 قرار گیرند.  مورداستفاده منظور شوند تا همواره  ها نامهنییآو  ها اساسنامهدر قالب قوانین و مقررات در   توانند یمراهکارهای پیشگیرانه  ✓

توسط مصاحبه شوندگان و همچنین راهکارهای    شده مطرحبا استفاده از نمودار مفهومی بالا و بر اساس نکاتی که اشاره شد، در ادامه راهکارهای  

بر مبنای برداشت    ها بیآسی شدند. باید اضافه کرد که شناسایی  بنددستهشناسایی شدند، در قالب جدول  هایی که  جدید حول محور آسیب

 تئوریکی از مفهوم آن صورت گرفته است. 

شکل گیری آسیبایجاد مشکلات و مسائلعدم تحقق کارکردها


